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ĂCo se nauļ²m v dŊtsk®m domovŊ, pomŢģe mi v dalġ²m 
ģivotŊñ 

 

 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
ředitelka dŊtsk®ho domova, jehoģ ļinnost vykon§v§ DŊtskĨ domov Valaġsk® MeziŚ²ļ²,  

Ģerot²nova 211/22, 757 01 Valaġsk® MeziŚ²ļ², vyd§v§ tento Ġkoln² vzdŊl§vac² program v souladu s 
ustanoven²m Ä 5 odst. 2 z§kona ļ. 561/2004 Sb., o pŚedġkoln²m, z§kladn²m, stŚedn²m, vyġġ²m odborn®m 
a jin®m vzdŊl§v§n² v platn®m znŊn².  

  
  
  
  
  

Platnost od: 01.01.2026               Mgr. Mark®ta Ġr§mkov§ 
         éééééééééé. 
         ředitelka DD                                                     
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1. Identifikaļn² ¼daje  
  

N§zev vzdŊl§vac²ho programu:   
  

Ġkoln² vzdŊl§vac² program dŊtsk®ho domova pro pŚedġkoln² a z§kladn² vzdŊl§v§n² doplŔuj²c² 
vzdŊl§v§n² ve ġkole dŊt² s naŚ²zenou ¼stavn² vĨchovou s n§zvem ĂCo se nauļ²m v dŊtsk®m domovŊ, 
pomŢģe mi v dalġ²m ģivotŊñ  

  

PŚedkladatel ĠVP:  
  

N§zev  DŊtskĨ domov Valaġsk® MeziŚ²ļ² 

Adresa  Ģerot²nova 211/22, 757 01 Valaġsk® MeziŚ²ļ² 

Pr§vn² forma PŚ²spŊvkov§ organizace  

IĻ   62334808 

ředitel  Mgr. Mark®ta Ġr§mkov§ 

Kontakt  tel. 732 671 996, email: reditelka@ddvalmez.cz 

 
  

ZŚizovatel:  
  

N§zev  Zl²nskĨ kraj 

ZastoupenĨ  Odborem ġkolstv², ml§deģe a tŊlovĨchovy Krajsk®ho ¼Śadu Zl²nsk®ho kraje 

Adresa  TŚ. T. Bati 21, 761 90 Zl²n 

  
  
  

2. Podm²nky pŚij²m§n² uchazeļŢ, prŢbŊhu a ukonļov§n² vzdŊl§v§n²  
  

PŚij²m§n² dŊt²  
  

      Do DD Valaġsk® MeziŚ²ļ² se pŚij²maj² dŊti vĨhradnŊ na z§kladŊ rozsudku nebo pŚedbŊģn®ho 
opatŚen² soudu a konzultac² s pŚ²sluġnĨm OSPOD, nebo DŊtskĨm diagnostickĨm ¼stavem v 
Olomouci ï Svat®m Kopeļku.   

PŚijet² d²tŊte v DD je pŚ²tomen vģdy Śeditel, vychovatel dan® rodinn® skupiny a soci§ln² 
pracovnice. V souladu s pŚ²sluġnĨmi ustanoven²mi vnitŚn²ho Ś§du je d²tŊ sezn§meno s 
prostŚed²m, jeho pr§vy a povinnostmi, vnitŚn²m Ś§dem. O pŚijet² d²tŊte soci§ln² pracovnice 
informuje bezodkladnŊ soud, OSPOD a z§konn® z§stupce d²tŊte, kter® informuje o moģnosti 
sezn§men² se s vnitŚn²mi pŚedpisy zaŚ²zen².   

  

PropouġtŊn² dŊt²  
  

Propustit d²tŊ z DD lze jen v tŊchto pŚ²padech:  

- byla-li zruġena pravomocnĨm rozsudkem ¼stavn² vĨchova nebo zruġeno pŚedbŊģn® 
opatŚen² o ĐV,  

- dovrġ²-li d²tŊ 18 let vŊku, pŚ²p. 19 let vŊku pŚi prodlouģen² ĐV soudem, nepŚistoupilo-li 
na uzavŚen² dohody s DD o setrv§n² v p®ļi DD do skonļen² pŚ²pravy na  

povol§n²,  

- skonļilo-li plnolet® d²tŊ pŚ²pravu na povol§n²,  

- vypov²-li plnolet® d²tŊ dohodu o setrv§n² v p®ļi DD do skonļen² pŚ²pravy na povol§n²,  

- vypov²-li DD dohodu o setrv§n² v p®ļi DD do skonļen² pŚ²pravy na povol§n²,  

- rozhodne-li soud o pŚem²stŊn² d²tŊte do jin®ho zaŚ²zen² pro vĨkon ¼stavn² nebo 
ochrann® vĨchovy,  

- uplynula-li doba, na kterou byla naŚ²zena ¼stavn² vĨchova.  
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PŚem²sŠov§n² dŊt²  
          

     PŚem²stit d²tŊ do jin®ho ġkolsk®ho zaŚ²zen² pro vĨkon ¼stavn² nebo ochrann® vĨchovy lze 
vĨhradnŊ na z§kladŊ soudn²ho rozhodnut². DŢvodem mŢģe bĨt podnŊt DD, n§vrh osob 
odpovŊdnĨch za vĨchovu, d²tŊte nebo org§nu soci§lnŊ pr§vn² ochrany.   

 PŚi pl§nov§n² a realizaci pŚem²stŊn² DD spolupracuje se z§konnĨmi z§stupci d²tŊte.  

 
  
Postupy ukonļov§n² p®ļe a pŚ²pravy na samostatnĨ ģivot v DD Valaġsk® MeziŚ²ļ²:   
  

 

1. vyhodnocen² PROD vychovatelem  

2. jedn§n² pedagogick® rady o d²tŊti (klientovi), kter® konļ² svŢj pobyt v DD  

3. mapov§n² situace klienta (moģnosti zamŊstn§n², moģnosti bydlen² po odchodu z DD)  

4. pŚ²padov§ konference s klientem na t®ma jeho odchodu z DD za ¼ļasti klienta, vychovatelŢ, 
osob odpovŊdnĨch za vĨchovu, dalġ²ch org§nŢ (OSPOD atd.) a pokud moģno i  

rodiļŢ d²tŊte.  

5. pŚed§n² seznamu kontaktn²ch m²st a osob, na kter® se klient mŢģe obr§tit v pŚ²padŊ n§hlĨch 
nebo krizovĨch ud§lost²   

6. n§vġtŊva (prohl²dka) budouc²ho m²sta k bydlen² (bytu, podn§jmu, domu se soci§ln² p®ļ²)  

7. Stanoven² vĨġe ļ§stky na nutnou vĨbavu d²tŊte (max.25 000,-) a jej² poŚ²zen²   

8. Balen² vŊc², pŚestŊhov§n² d²tŊte - klienta  

9. Rozluļka s d²tŊtem ï klientem   

  
  

 

 

3. Popis podm²nek pro vzdŊl§v§n²  
  

 

3.1 Materi§ln² podm²nky  
 
  

DŊtem um²stŊnĨm do zaŚ²zen² je poskytov§no pln® pŚ²m® zaopatŚen²:  
  

- stravov§n², ubytov§n² a oġacen²,   

- uļebn² potŚeby a pomŢcky,   

- ¼hrada nezbytnŊ nutnĨch n§kladŢ na vzdŊl§v§n²,   

- ¼hrada n§kladŢ na zdravotn² p®ļi, l®ļiva a zdravotnick® prostŚedky, kter® nejsou 
hrazeny ze zdravotn²ho pojiġtŊn², pokud nebyla p®ļe vyģ§d§na z§konnĨmi z§stupci d²tŊte,  - 
kapesn®, osobn² dary a vŊcn§ pomoc pŚi odchodu zletilĨch osob ze zaŚ²zen²,   

- ¼hrada n§kladŢ na dopravu do s²dla ġkoly.   

 

 

DŊtem zaŚ²zen² poskytuje a hrad²:  
   

- potŚeby pro vyuģit² voln®ho ļasu a rekreaci,   

- n§klady na kulturn², umŊleckou, sportovn² a oddechovou ļinnost,   

- n§klady na soutŊģn² akce, rekreace.   

 

 
 
Spoleļn® prostory a vybaven² pro vġechny rodinn® skupiny:  
  

- pro sportovn² aktivity je k dispozici hŚiġtŊ (vyuģiteln® pro m²ļov® sporty a kolektivn² hry), 
tŊlocviļna s posilovnou, vnitŚn² i venkovn² pingpongovĨ stŢl a venkovn² trampol²na.  

- k relaxaci a k venkovn²m hern²m ļinnostem dŊt² slouģ² rozlehl§ zahrada s baz®nem, 
mini baz®nem (v letn²ch mŊs²c²ch), p²skoviġtŊm. Je zde tak® moģnost otevŚen®ho ohniġtŊ ļi 
grilov§n². Na zahradŊ pŊstuj² dŊti zeleninu a kvŊtiny, chovaj² zakrsl® kr§l²ky. 
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- k vĨtvarnĨm a rukodŊlnĨm ļinnostem je k dispozici keramick§ d²lna s hrnļ²ŚskĨm 
kruhem.   

- V pŚ²zem² se nach§z² herna, kde je um²stŊna infrasauna, stoln² hry, bŊģeckĨ p§s a 
rotop®d 

- k technick® a d²lensk® ļinnosti slouģ² d²lna.  

- pomŊrnŊ dobŚe je z§soben sklad sportovn²ch potŚeb, kde je k dispozici sportovn² vĨstroj 
a n§ļin² pro letn² i zimn² sporty, kola, lyģe, brusle, inline brusle atd.  

- spoleļn§ kuchynŊ a j²delna je v DD, splŔuje ty nejpŚ²snŊjġ² normy.  

- rodinnĨm skupin§m je k dispozici osmim²stnĨ mikrobus, kterĨ slouģ² k pŚev§ģen² dŊt² za 
kulturnŊ-rekreaļn² ļi sportovn² ļinnost², do z§jmovĨch krouģkŢ, k l®kaŚŢm a zejm®na menġ²ch 
dŊt² do ġkol ļi mateŚskĨch ġkolek. Na jeģdŊn² po mŊstŊ slouģ² elektromobil.  

  

Individu§ln² vybaven² na jednotlivĨch rodinnĨch skupin§ch:  
  

- kaģd§ rodinn§ skupina bydl² v samostatn®m bytŊ. M§ k dispozici obĨvac² pokoj s 
televiz², vybavenou prostornou kuchyŔ pro vĨuku vaŚen² ļi pravideln® nedŊln² pŚ²pravy 
celodenn² stravy. DŊtem je k dispozici alespoŔ jeden poļ²taļ s pŚipojen²m na internet a 
tisk§rnou, kterĨ dŊti mohou vyuģ²vat zejm®na a pŚednostnŊ pro plnŊn² ġkoln²ch ¼kolŢ, tvorbu 
semin§rn²ch prac² atd. Ke kaģd® rodinn® skupinŊ patŚ² pr§delna, kde se pere a ģehl², koupelna 
a soci§ln² zaŚ²zen² pro chlapce a dŊvļata a pŚ²ruļn² sklad. DŊti bydl² vŊtġinou po dvou v ¼ļelovŊ 
a hezky vybavenĨch pokoj²ch, jen ve dvou pokoj²ch jsou tŚi dŊti. V bytech bydl² dŊti rŢzn®ho 
vŊku a pohlav², ļ²mģ je vytvoŚeno pŚirozen® rodinn® prostŚed², kter® dŊtem dod§v§ pocit 
soun§leģitosti k rodinn® skupinŊ. 

 

 

3.2. Person§ln² podm²nky 

 

 

VĨchovnŊ vzdŊl§vac² ļinnost je zabezpeļena pedagogickĨmi pracovn²ky a pracovn²ky 
soci§ln² p®ļe ï noļn²mi vychovatelkami. V DD Valaġsk® MeziŚ²ļ² pracuje 8 pedagogickĨch 
pracovn²kŢ (vychovatel®, vedouc² vychovatelka a Śeditelka. Svou roli v p®ļi o dŊti hraj² tak® 
nepedagogiļt² zamŊstnanci. V noļn²ch hodin§ch se o dŊti staraj² dvŊ pracovnice v soci§ln²ch 
sluģb§ch. Soci§ln² pracovnice m§ rovnŊģ funkci z§stupkynŊ Śeditelky. Provozn² ¼sek doplŔuje 
¼ļetn², kuchaŚky, ukl²zeļky a ¼drģb§Ś. Zejm®na pedagogiļt² pracovn²ci si prŢbŊģnŊ doplŔuj² 
vzdŊl§n² a poznatky na ġkolen²ch, konferenc²ch, semin§Ś²ch a samostudiem.  

 

 

 

3.3. Ekonomick® podm²nky 

 

 

 DD hospodaŚ² zejm®na s pŚ²spŊvky poskytnutĨmi od zŚizovatele, nebo ze st§tn²ho 
rozpoļtu. Do sv®ho rozpoļtu pŚij²m§ rovnŊģ penŊģn² i vŊcn® dary od pr§vnickĨch, ļi fyzickĨch 
osob, pŚ²spŊvky na ¼hradu p®ļe od rodiļŢ dŊt² a dŊt² s vlastn²mi pŚ²jmy, pŚ²davky na d²tŊ, sirotļ² 
dŢchod, stravn® od zamŊstnancŢ a pŚ²spŊvky ke stravov§n² z FKSP a pŚipsan® ¼roky z bŊģn®ho 
¼ļtu. 

Ekonomick® zabezpeļen² realizace ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu je kaģdoroļnŊ pl§nov§no 

v souvislosti s vĨġi rozpoļtu DD.  

 

 DD m§ velmi ¼zkou spolupr§ci s d§rci a nadacemi. D²ky nim mŢģou bĨt naplŔov§ny 
potŚeby dŊt² a jejich individu§ln² rozvoj plnŊ podpoŚen.
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3.4. Podm²nky bezpeļnosti pr§ce a ochrany zdrav²   
  

Bezpeļnost dŊt² a jej² zajiġtŊn² vych§z² zejm®na z dodrģov§n² pracovn²ch povinnost² 
zamŊstnancŢ zaŚ²zen² danĨch platnĨmi bezpeļnostn²mi pŚedpisy, souvisej²c²mi pokyny 
nadŚ²zenĨch org§nŢ a pŚ²sluġnĨmi ustanoven²mi n§plnŊ pr§ce zamŊstnancŢ konaj²c²ch nad 
dŊtmi dohled. Konkr®tn² postupy v oblasti bezpeļnosti a ochrany zdrav² dŊt² v zaŚ²zen² stanov² 
zejm®na pŚ²sluġn§ ustanoven² VnitŚn²ho Ś§du, ĂSmŊrnice k zajiġtŊn² bezpeļnosti a ochrany 
zdrav² dŊt²ñ a ĂIntern² metodick® pokyny pro ¼spŊġn® zvl§dnut² krizovĨch a mimoŚ§dnĨch 
situac²ñ.   

Pedagogiļt² pracovn²ci jsou povinni pŚi kaģd® ļinnosti s dŊtmi db§t na dodrģov§n² 
pravidel bezpeļnosti, zejm®na pak pŚed zah§jen²m ļinnosti kaģd® d²tŊ pouļit o moģnĨch rizic²ch 
a o dodrģov§n² pravidel bezpeļnosti. Periodick® pouļen² vġech dŊt² o BOZP prob²h§ vģdy na 
zaļ§tku kaģd®ho ġkoln²ho roku a pedagog, kterĨ pouļen² provedl je povinen prov®st o tomto 
z§pis s podpisem d²tŊte. PŚi ļinnostech se zvĨġenou m²rou rizika jsou dŊtem poskytov§ny 
ochrann® prostŚedky.   

Pedagogiļt² pracovn²ci pravidelnŊ kontroluj² zdravotn² stav dŊt², kontroluj² a zabezpeļuj² 
dodrģov§n² pravidel osobn² hygieny, pŚi onemocnŊn² d²tŊte po jeho odborn®m vyġetŚen² u 
pŚ²sluġn®ho pediatra ļi jin®ho odborn®ho l®kaŚe zabezpeļuj² dom§c² l®ļen². V pŚ²padŊ ¼razu 
d²tŊte mu poskytuj² prvn² pomoc a d§le postupuj² podle souvisej²c²ch ustanoven² VnitŚn²ho Ś§du.  
Kaģd® d²tŊ je v p®ļi pediatra, kde absolvuje vstupn², periodickou i vĨstupn² prohl²dku.  

 

Povinnosti pŚi vzniku ¼razu 

KaģdĨ zamŊstnanec DD je povinen postupovat pŚi vzniku ¼razu ve smyslu platn® legislativy, se 
kterou byl sezn§men a dle intern²ch smŊrnic organizace, vztahuj²c²ch se k evidenci, registraci a 
ġetŚen² ¼razŢ jak pracovn²ch, tak ¼razŢ dŊt² a ģ§kŢ.  

 

Vġechny ¼razy dŊt², ke kterĨm dojde v prŢbŊhu vĨchovn® ļinnosti a dalġ²ch aktivit§ch i mimo 
are§l DD vļetnŊ volnĨch vych§zek dŊti nahl§s² vģdy pedagogick®mu pracovn²ku. O vġech 
¼razech budou vedeny z§znamy v knih§ch pracovn²ch a ġkoln²ch ¼razŢ. 

 

   

Z§sady bezpeļnosti pŚi akc²ch mimo are§l DD (vĨjezdy, turistick® vĨlety aj.) 

 

Doprava  

Za bezpeļnost ml§deģe a dŊt² pŚi pŚepravŊ odpov²d§ doprov§zej²c² pedagogickĨ pracovn²k. Je 
nutn®, aby pedagogiļt² pracovn²ci mŊli pŚi dopravŊ pŚehled o veġker® ml§deģi. V dopravn²m 
prostŚedku se Ś²d² pokyny Śidiļe. Je zak§z§no obsazovat v²ce m²st, neģ je stanoven§ kapacita 
vozidla. DŊti a ml§deģ do 12 let mohou bĨt pŚepravov§ny pouze v autosedaļce opatŚen® 
bezpeļnostn²m p§sem. Za usazen² a pŚipout§n² dŊt² odpov²d§ doprovodnĨ pedagogickĨ 
pracovn²k, pŚ²padnŊ Śidiļ vozidla. PŚi Ś²zen² motorov®ho vozidla na delġ²ch tras§ch je nutno 
rozvrhnout pŚest§vky na oddech s ohledem na pŚepravovan® dŊti a ml§deģ. 

 

 

Ubytov§n² 

PŚi zajiġŠov§n² vĨjezdŢ, vĨletŢ, zotavovac²ch akc² je povinna osoba poŚ§daj²c² zotavovac² akce 
dodrģet hygienick® poģadavky na prostorov® a funkļn² ļlenŊn² staveb a zaŚ²zen², jejich vybaven² 
a osvŊtlen², ubytov§n², ¼klid, stravov§n² a reģim dne. Poģadavky pro prov§dŊn² zotavovac²ch a 
podobnĨch akc² jsou stanoveny z§konem ļ. 258/2000 Sb. v platn®m znŊn² o ochranŊ veŚejn®ho 
zdrav². 

 

Vedouc² vĨjezdu se sezn§m² s§m a pak d§le sezn§m² vġechny pracovn²ky i ml§deģ s okol²m 
ubytovac²ho objektu a s vlastn²m objektem. 

Sezn§m² se s provozn²m Ś§dem, poģ§rn²m Ś§dem a evakuaļn²m pl§nem objektu. Obezn§m² 
vĨchovn® pracovn²ky s um²stŊn²m ¼nikovĨch vĨchodŢ, hlavn²ch uz§vŊrŢ a vyp²naļŢ plynu, vody 
a el. proudu, s um²stŊn²m a pouģit²m hasebn²ch prostŚedkŢ (hasic² pŚ²stroje, hydranty, nouzov® 
prostŚedky PO). 

 

PŚi ubytov§n² se vġichni Ś²d² pokyny spr§vce objektu, zejm®na pŚi pouģ²v§n² tepelnĨch 
spotŚebiļŢ i osvŊtlovac²ch tŊles na pokoj²ch. DŢslednŊ dodrģovat bezpeļn® vzd§lenosti od 
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topidel. Nesuġit odŊv, obuv pŚ²mo na nich nebo v bezprostŚedn² bl²zkosti. OsvŊtlovac² tŊlesa 
nenech§vat zapnut§ pŚi opuġtŊn² m²stnosti. 

 

Dodrģovat z§kaz pouģ²v§n² soukromĨch spotŚebiļŢ ï zejm®na vaŚiļŢ na pokoj²ch. Na horn²ch 
lŢģk§ch patrovĨch postel² lze ubytovat ml§deģ jen tehdy, je-li k nŊmu zajiġtŊn bezpeļnĨ pŚ²stup. 
Postele je tŚeba pŚed ubytov§n²m ml§deģe vizu§lnŊ zkontrolovat, zda nejsou poġkozen®, aby 
nedoġlo k propadnut² na spodn² lŢģko. I na ubytovn§ch je nutno dodrģovat dozory dle platn®ho 
rozpisu. 

 

Pobyt v  ter®nu 

U vych§zky vģdy hl§sit smŊr a c²l vych§zky ï vych§zky pouze v pŚedem zn§m®m ter®nu. Je 
povinnost² vedouc²ho vĨjezdu se pŚedem obezn§mit s ter®nem a vych§zkovĨmi trasami. Je 
moģn® se zeptat spr§vce (majitele) objektu, popŚ. starousedl²kŢ na trasy vhodn® k vych§zk§m. 

Vych§zky jsou moģn® pouze po turistickĨch cest§ch ve schŢdn®m ter®nu. Pozor na sk§ly, rokle, 
moļ§ly. DŊti a ml§deģ nenech§vat bez dozoru, zamŊstn§vat je pouze Ś²zenou ļinnost². M²t vģdy 
pŚehled o veġker® ml§deģi. PŚi delġ²ch proch§zk§ch a turistickĨch vĨletech zajistit prostŚedky 
pro poskytov§n² prvn² pomoci. Pozor na veden² a sloupy vysok®ho napŊt². V jejich bl²zkosti 
nehr§t hry, zejm®na m²ļov®, nepouġtŊt draky, nel®zt na nŊ. PŚi n§lezech spadl®ho dr§tu ohl§sit 
na rozvodnĨch z§vodech a policii, aby nedoġlo k ¼razu el. proudem. Pozor na zmŊny poļas², 
hlavnŊ v horsk®m ter®nu, poļ²tat s teplĨm obleļen²m, db§t pokynŢ horsk® sluģby, nepŚeceŔovat 
sv® s²ly. 

 

Pozor na volnŊ ģij²c² zv²Śata. Nesahat na nŊ. PŚi poranŊn² zv²Śetem i zn§mĨm, je nutn® ihned 
vyhledat l®kaŚsk® oġetŚen². Moģnost n§kazy vzteklinou. N§lez uhynul®ho zv²Śete (zejm®na liġky, 
vysok® zvŊŚe apod.) ihned ohl§sit spr§vci (majiteli). Pozor na jedovat® rostliny, nesb²rat 
nezn§m® rostliny apod. Pozor na jedovat§ zv²Śata a hmyz (hady, vļely, vosy) - nedr§ģdit je. 

 

Pohyb po vozovce  

PŚi pohybu po vozovce je nutno dodrģovat ustanoven² pŚedpisŢ o provozu na pozemn²ch 
komunikac²ch. Pokud se dŊti nepohybuj² v ¼tvaru, chod² po lev® krajnici i po vozovce vlevo. 
Jestliģe jsou v ¼tvaru (ve dvojic²ch), Ś²d² se ustanoven²mi pro pochoduj²c² ¼tvary. Chod² po prav® 
stranŊ vozovky. Za sn²ģen® viditelnosti mus² bĨt ¼tvar vpŚedu oznaļen b²lĨm a vzadu ļervenĨm 
svŊtlem nebo vĨstraģnou reflexn² vestou. PŚi pŚech§zen² vozovky pouģ²v§ dozor nad ml§deģ² 
k zastavov§n² vozidel bezpeļnostn² terļ²k. Na vych§zk§ch se, pokud moģno vyhĨb§me 
frekventovanĨm vozovk§m. 

 

Hry v  ter®nu 

Dozor pŚedem vyhrad² pŚehledn® m²sto na rovinŊ nebo na m²rn®m svahu. PŚi rŢznĨch z§vodech 
a hr§ch nutno pŚedem vyhradit a vyznaļit traŠ, stanovit metodiku z§vodu, ustanovit hl²dky na 
kontroln²ch stanoviġt²ch. 

 

Koup§n² 

Nutno dodrģet stanoven® podm²nky. Koup§n² je moģn® jen tam, kde je to povoleno. PŚed 
vstupem dŊt² do vody se odpovŊdnĨ pedagogickĨ dozor pŚedem s m²stem sezn§m². Mus² bĨt 
zajiġtŊn dozor nad ml§deģ² ve vodŊ i na bŚehu a m²t vģdy pŚehled o poļtu dŊt². Doporuļuje se, 
aby ve vodŊ mŊly dŊti barevn® koupac² ļepice pro zlepġen² pŚehledu. Dozor nad dŊtmi mus² 
vykon§vat plavec, mus² uļinit takov§ opatŚen², aby mŊl vģdy pŚehled o poļtech koupaj²c²ch se 
dŊt² a dok§zal je zvl§dnout.  

 

S§Ŕkov§n² a bobov§n² 

Dozor pŚedem vyhrad² ter®n, ve kter®m se bude ļinnost prov§dŊt. Zvol² pŚehlednĨ svah, kterĨ 
nesm² konļit na vozovce, v potoce nebo pŚek§ģkou, o kterou by se mohly dŊti zranit. Pozor na 
stromy, paŚezy, skalky. PŚi koulov§n² db§me, aby se dŊti nekoulovaly, pokud moģno 
zledovatŊlĨmi kusy snŊhu. Na hor§ch db§t dŢslednŊ pokynŢ horsk® sluģby. 

 

Lyģov§n² 

V druģstvu nejv²ce deset dŊt². U vĨbŊru ter®nu plat² stejn® podm²nky jako u s§Ŕkov§n². PŚed 
zah§jen²m dozor mus² zkontrolovat stav a spr§vn® pouģit² ochrannĨch prostŚedkŢ (PŚ²lby, 
chr§niļe, rukavice, vĨstroj) 
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Cyklistika  

Dozor pŚedem zajist² a vytyļ² trasu s ohledem na individu§ln² schopnosti dŊt². PŚed j²zdou dozor 
zkontroluje stav a spr§vn® pouģit² ochrannĨch pomŢcek (pŚ²lby, chr§niļe apod. u vġech dŊt²) a 
technickĨ stav kol (brzdy, osvŊtlen², odrazov§ skla). PŚi j²zdŊ vŊtġ² skupiny je vhodn§ ¼ļast 
alespoŔ dvou pedagogickĨch pracovn²kŢ na zaļ§tku a konci kolony. 

 
  

3.5. Podm²nky pro vzdŊl§v§n² dŊt² se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami   
  

Podm²nky pro vzdŊl§v§n² dŊt² se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami vych§zej² logicky 
z person§ln²ch, ekonomickĨch a materi§ln²ch podm²nek naġeho zaŚ²zen² a jsou individu§lnŊ 
pŚizpŢsobeny kaģd®mu d²tŊti ļi klientovi v z§vislosti na jeho potŚeb§ch. PŚi um²stŊn² d²tŊte jsou 
individu§ln² podm²nky projedn§ny se z§konnĨmi z§stupci, odbornĨmi l®kaŚi, ġkolou, popŚ. se 
ġkolskĨm poradenskĨm zaŚ²zen²m. V DD Valaġsk® MeziŚ²ļ² jsou d²ky jeho poloze v centru 
vŊtġ²ho mŊsta a dostupnosti ġkolskĨch zaŚ²zen², kter§ poskytuj² odbornou p®ļi pr§vŊ tŊmto 
dŊtem, ļasto um²sŠov§ny dŊti s rŢznou formou zdravotn²ho postiģen², dŊti s lehkĨm aģ stŚednŊ 
tŊģkĨm ment§ln²m postiģen²m, dŊti s logopedickĨmi vadami, dŊti sluchovŊ postiģen® a dŊti se 
specifickĨmi poruchami uļen². S tŊmito dŊtmi se pracuje prŢbŊģnŊ pŚi pravideln® pŚ²pravŊ na 
vyuļov§n², a to na z§kladŊ individu§ln²ch pl§nŢ stanovenĨch ġkolskĨm poradenskĨm zaŚ²zen²m 
a po konzultaci se ġkolou.  

DD Valaġsk® MeziŚ²ļ² se snaģ² vyuģ²vat nab²dek rŢznĨch terapi²: canisterapie, dramaterapie, 
muzikoterapie, arteterapie. Vyuģ²v§ny jsou formy individu§ln² nebo skupinov® integrace. Nad 
dŊtmi je vykon§v§n zvĨġenĨ dohled, vychovatel® se zamŊŚuj² na pos²len² prvkŢ vedouc²ch k 
vyġġ² socializaci a integraci. V pŚ²padŊ potŚeby m§ DD moģnost pos²lit person§l o asistenta 
pedagoga pro dŊti s pŚidŊlenĨm podpŢrnĨm opatŚen²m. 

 BŊģnou souļ§st² pedagogick®ho procesu, je tak® zvyġov§n² odbornĨch pedagogickĨch 
kompetenc² formou semin§ŚŢ, ġkolen² a pŚedn§ġek.   

Rozvoj dŊt² mimoŚ§dnŊ nadanĨch je podporov§n jejich zapojen²m do projektŢ rŢznĨch 
nadac². Podporov§na je tak® jejich z§jmov§ ļinnost, kter§ vede k rozvoji jejich talentu a nad§n².  

  
  

 

4. Konkr®tn² c²le vzdŊl§v§n²  
  

Hlavn²m c²lem a posl§n²m DD je vĨchova kompetentn²ho, samostatn®ho, plnopr§vn®ho 
a plnohodnotn®ho ļlena naġ² spoleļnosti, jedince, kterĨ bude schopen se po dosaģen² 
plnoletosti ļi ukonļen² pŚ²pravy na povol§n² zaŚadit bezprobl®movŊ do samostatn®ho ģivota.  

 

ObecnŊ by se c²le daly pojmenovat takto: 

 

¶ PŚisp²vat k rozv²jen² a uspokojov§n² potŚeby sebe¼cty, tj. v§ģit si s§m sebe, pŚij²mat se jako 
hodnotn§, lidsk§ bytost. 

¶ Ukazovat, jak m§ vypadat Ăspr§vn®ñ chov§n², tj. chov§n², kter® od nich vyģadujeme. 

¶ Ukazovat a uļit je respektuj²c²mu zpŢsobu chov§n², jedn§n², myġlen² a c²tŊn², jak vŢļi sobŊ, tak 
vŢļi druhĨm. 

¶ Uļit dŊti proch§zet ģivotn²mi ud§lostmi a soucitem vŢļi sobŊ a n§slednŊ i druhĨm. 

¶ Uļit, jak nal®zat sv® vlastn² z§mŊry a zpŢsoby, jak je zdravĨm zpŢsobem naplŔovat. 

¶ Uļit dŊti sebepozn§n², pŚijet² sebe sama a akceptac² toho, kĨm jsou ï eliminovat srovn§v§n², 
odsuzov§n², mocensk® postoje, manipulaci, obviŔov§n². 

¶ Podporovat a rozv²jet svobodn® a zodpovŊdn® projevy, uplatŔov§n² pr§v a naplŔov§n² 
zodpovŊdnosti. 

¶ Uļit, jak nal®zat pozitivn² a konstruktivn² projevy v chov§n², jedn§n² a proģ²v§n² ģivotn²ch situac². 

¶ Uļit dŊti vn²mav®mu a trvale zodpovŊdn®mu projevu ke sv®mu ģivotn²mu prostŚed², pŚ²rodŊ a 
lidem. 

¶ Uļit dŊti sebemotivaci ke sv®mu vlastn²mu rozvoji, z²sk§v§n² dovednost² a znalost², 
sebepozn§n² a dŢvŊŚe v sebe sama. 

¶ Uļit je konstruktivn²mu Śeġen² probl®mŢ ve vnitŚn²m i vnŊjġ²m svŊtŊ a rozpozn§n² vlastn² m²ry 
zodpovŊdnosti. 

¶ Uļit, jak respektuj²c²m a ¼ļinnĨm zpŢsobem komunikovat verb§lnŊ, neverb§lnŊ i citovŊ. 
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¶ Uļit, jak oceŔovat a podporovat jednak sebe sama, tak i druh®. 

¶ Uļit dŊti zdrav®mu zpŢsobu ģivota, rozpozn§vat destruktivn² n§vyky a vlivy a nepouġtŊt je do 
sv®ho ģivota. 

¶ Uļit, jak spolupracovat, jak pozitivnŊ pŚistupovat k sobŊ i druhĨm, jak konstruktivnŊ postupovat 
pŚi pr§ci na svĨch ¼kolech. 

 

D²lļ²mi c²li jsou pak jednotliv® z²skan® kompetence, dovednosti a schopnosti, podrobnŊ 
rozpracovan® a individu§lnŊ stanovovan® kaģd®mu d²tŊti v Programu rozvoje osobnosti d²tŊte 
(PROD). Popisu tŊchto kompetenc² se podrobnŊ vŊnuje ļl§nek 6. a 7. tohoto dokumentu.  

 

 

 

 

5. D®lka, formy, obsah a ļasovĨ pl§n vzdŊl§v§n²   
  
  

5.1. D®lka vzdŊl§v§n²   

  

Ġkoln² vzdŊl§vac² program je urļen vġem dŊtem um²stŊnĨm na z§kladŊ soudn²ho 
rozhodnut² o naŚ²zen² ¼stavn² vĨchovy do p®ļe dŊtsk®ho domova. Jde o dŊti pŚedġkoln²ho vŊku, 
dŊti mladġ²ho ġkoln²ho vŊku (I. stupeŔ), dŊti starġ²ho ġkoln²ho vŊku (II. stupeŔ), dŊti navġtŊvuj²c² 
zaŚ²zen² poskytuj²c² stŚedoġkolsk® ļi n§slednŊ i vysokoġkolsk® vzdŊl§n². PlnŊn² ĠVP a tud²ģ 
vzdŊl§v§n² prob²h§ v z§vislosti na vŊku a d®lce pobytu jednotlivĨch dŊt² v p®ļi zaŚ²zen².   

ObecnŊ je v naġich podm²nk§ch jeho plnŊn² realizov§no ve ļtyŚech vŊkovĨch 
kategori²ch:  

- od 3 do 6 let,   

- od 6 ï do 11 let   - od 11 do 15 let  

- od 15 do 18 let (popŚ²padŊ do ukonļen² pŚ²pravy na povol§n²).   

  
  

 5.2. Formy vzdŊl§v§n²   

  

Formy vzdŊl§n², kter® naġe zaŚ²zen² dŊtem poskytuje:   

- pravideln§ ļinnost, napŚ. osobn² hygiena, ¼klid osobn²ch vŊc² a spoleļnĨch prostor, 
p®ļe o obuv a oġacen², pŚ²prava na vyuļov§n², odbŊr a samostatn§ pŚ²prava stravy  

- pravideln§ z§jmov§ ļinnost organizovan§ DD ï keramika, dramaterapie, pr§ce v d²lnŊ 
(opravy j²zdn²ch kol), sportovn² ļinnost uvnitŚ i na zahradŊ DD, rukodŊln§ vĨroba    

- nepravideln® ļinnost, povŊtġinou pl§novan® akce, napŚ. didaktick® hry, vĨukov® 
programy na PC, besedy, pŚedn§ġky, exkurze, pozn§vac² vĨlety, sportovn² hry a soutŊģe   

- spont§nn² aktivity ï jsou z§visl® na m²stŊ, ļase a z§jmu jednotlivĨch dŊt², zde se jedn§ 
pŚedevġ²m o sportovn² ļinnosti, pohybov® aktivity, vĨtvarn® ļinnosti, hudebn² vĨchovu aj.  - 
¼ļast v projektech financovanĨch z jinĨch zdrojŢ projekty zamŊŚen® na poļ²taļovou gramotnost, 
finanļn² gramotnost, jazykov® vzdŊl§v§n²   

- douļov§n² extern²mi letory ļi vyuļuj²c²mi, zejm®na anglickĨ jazyk a matematika 

- n§vġtŊva dŊt² v z§jmovĨch krouģc²ch  

  
  

 

5.3. Obsah a ļasovĨ pl§n vzdŊl§v§n²   

  

Obsahem vzdŊl§v§n² jsou veġker® d²lļ² ĂvĨchovyñ, kter® jsou podrobnŊ pojmenov§ny v 
tzv. Pracovn²ch listech (D§le jen PL), kter® jsou ned²lnou souļ§st² PROD a jsou tak® pŚ²lohou 
tohoto dokumentu. Tyto vĨchovy ļi oblasti vĨchovnŊ vzdŊl§vac²ho pŢsoben² v sobŊ obsahuj² 
jednotliv® element§rn² ¼koly, jejichģ postupnĨm plnŊn²m a osvojov§n²m z²sk§ d²tŊ potŚebnou 
kompetenci, nauļ² se ji pouģ²vat v bŊģn®m ģivotŊ.   

ĻasovĨ obsah vzdŊl§n² je vymezen z§kladn²mi pl§novac²mi dokumenty DD: Roļn² pl§n 
vĨchovnŊ vzdŊl§vac² ļinnosti ï stanov² obecnŊ ¼koly v r§mci jednotlivĨch vĨchovnŊ 



 

10 
 

vzdŊl§vac²ch oblast² pŚedevġ²m pedagogickĨm pracovn²kŢm vļetnŊ zodpovŊdnosti a term²nŢ 
jejich plnŊn².   

 Program rozvoje osobnosti d²tŊte ï souļ§st² tohoto dokumentu je vychovatelem stanovenĨ 
pl§n vĨchovnŊ vzdŊl§vac² ļinnosti (Program rozvoje osobnosti na ġkoln² rok 20XX) individu§lnŊ 
pro kaģd® d²tŊ zvl§ġtŊ, dle ¼rovnŊ jeho schopnost², dovednost² a kompetenc², kter® z²skalo v 
pŚedeġl®m obdob². Tento pl§n je stanoven na kaģdĨ ġkoln² rok, po skonļen² tohoto obdob² je 
pl§n vyhodnocen v dokumentu (Vyhodnocen² programu rozvoje osobnosti za ġkoln² rok 20XX) 
a bezprostŚednŊ je vytvoŚen novĨ pl§n. K obsahu pl§nu, k jeho vyhodnocen² se mŢģe d²tŊ 
vyj§dŚit a je s n²m sezn§meno, coģ je stvrzeno podpisem d²tŊte  

- TĨdenn² pl§n ï je konkr®tn²m souborem ¼kolŢ a ļinnost² pro zamŊstnance DD i dŊti, 
kterĨ se tĨk§ zejm®na provozu DD a akc², kterĨch se ¼ļastn² dŊti z rŢznĨch rodinnĨch skupin, 
a tak® pl§novanĨch ļi aktu§lnŊ nutnĨch n§vġtŊv u l®kaŚŢ atd.  

- TĨdenn² pl§n rodinn® skupiny slouģ² k pl§nov§n² konkr®tn²ch vĨchovnŊ vzdŊl§vac²ch a 
z§jmovĨch aktivit jednotlivĨch dŊt² v dan® rodinn® skupinŊ   

 

  

6. PŚehled uspoŚ§d§n² pedagogick® dokumentace DD Valaġsk® MeziŚ²ļ²   
  
  

Ġkoln² vzdŊl§vac² program DD Valaġsk® MeziŚ²ļ² je vyd§n v souladu s ustanoven²m Ä 5 odst. 
2 z§kona ļ. 561/2004 Sb., o pŚedġkoln²m, z§kladn²m, stŚedn²m, vyġġ²m odborn®m a jin®m vzdŊl§v§n² v 
platn®m znŊn². Tento dokument stanov² zejm®na konkr®tn² c²le vzdŊl§v§n², d®lku, formy, obsah a 
ļasovĨ pl§n vzdŊl§v§n², podm²nky pŚij²m§n² uchazeļŢ, prŢbŊhu a ukonļov§n² vzdŊl§v§n², vļetnŊ 
podm²nek pro vzdŊl§v§n² ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami, D§le stanov² popis materi§ln²ch, 
person§ln²ch a ekonomickĨch podm²nek a podm²nek bezpeļnosti pr§ce a ochrany zdrav².  

ĠVP popisuje jednotliv§ prŢŚezov§ t®mata a k nim pŚiŚazuje konkr®tn² t®mata a vĨchovy, se 
kterĨmi je v DD pracov§no. Takt®ģ popisuje kompetence, kter® dŊti vĨchovnŊ vzdŊl§vac²m pŢsoben²m 
v DD z²sk§vaj², prezentuje a pŚiŚazuje k jednotlivĨm kompetenc²m konkr®tn² ļinnosti a ¼koly. Veġker® 
tyto postupy se Ś²d² Standardy kvality p®ļe o dŊti ve ġkolskĨch zaŚ²zen²ch pro vĨkon ¼stavn² a ochrann® 
vĨchovy a preventivnŊ vĨchovn® p®ļe.  

  

  

Ze Ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu DD Valaġsk® MeziŚ²ļ² se vych§z² kaģdoroļnŊ pŚi tvorbŊ 
Roļn²ho pl§nu vĨchovnŊ vzdŊl§vac² ļinnosti. RPVVĻ pak v jednotlivĨch t®matech pl§nuje, jakĨm 
smŊrem se v DD budou ub²rat obecnŊ jednotliv® vĨchovy (obecnŊ znamen§ v glob§ln²m smyslu ļinnost 
vġech rodinnĨch skupin a cel®ho DD), pŚiŚazuje konkr®tn² ¼koly ļi zodpovŊdnost za jejich plnŊn² 
pracovn²kŢm DD, pedagogŢm i nepedagogŢm.  

  

Ze Ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu DD Valaġsk® MeziŚ²ļ² vych§z² jednotliv² pedagogiļt² 
pracovn²ci pŚi tvorbŊ Programu rozvoje osobnosti d²tŊte. Ten je pro kaģd® konkr®tn² d²tŊ pl§nov§n 
na aktu§ln² ġkoln² rok, v pŚ²padŊ dŊt², kter® pŚich§zej² novŊ do DD Valaġsk® MeziŚ²ļ² je zaloģen, 
zpracov§n a napl§nov§n po skonļen² adaptaļn²ho obdob² (tedy po uplynut² mŊs²ce od pŚ²chodu d²tŊte). 
Po skonļen² ġkoln²ho roku je pak PROD vyhodnocov§n. Pl§nov§n² i vyhodnocov§n² je dokumentov§no 
v p²semn® i elektronick® podobŊ, zohledŔuje a popisuje z²skan® ļi z²sk§van® kompetence a tak® 
konkr®tn² ¼koly a metody, kter® k osvojen² kompetenc² vedou. PROD je implementov§n do programŢ 
ļinnost² s dŊtmi a je ģivĨm n§strojem p®ļe o d²tŊ. S obsahem PROD je d²tŊ sezn§meno a mŢģe se k 
nŊmu vyj§dŚit. PROD obsahuje konkr®tn² c²le vzdŊl§v§n², jeho d®lku, formy, obsah a ļasovĨ pl§n 
individu§lnŊ pro kaģd® jednotliv® d²tŊ.   

   
  

V PROD jsou pak u kaģd®ho d²tŊte uloģeny Pracovn² seġity (d§le jen PS, jsou pŚ²lohou tohoto 
dokumentu). Jde o soubor jednotlivĨch oblast² vĨchovy, v nichģ jsou dle vŊkov® kategorizace zaps§ny 
konkr®tn² ¼koly a ļinnosti, kter® by dŊti mŊly zvl§dat pŚi dosahov§n² kompetenc². Je zde naprosto pŚesnŊ 
vymezeno a pops§no, kter® ¼koly a ļinnosti vedou k zisku konkr®tn² kompetence a kter®ho prŢŚezov®ho 
t®matu se dotĨkaj². V pracovn²ch seġitech m§ vychovatel moģnost u kaģd®ho d²tŊte evidovat z²skanou 
kompetenci (jej²m oznaļen²m kŚ²ģkem po zvl§dnut² konkr®tn²ho ¼kolu) a z²skat tak pŚehled o tom, co 
d²tŊ jiģ zvl§d§ a ve kterĨch oblastech je tŚeba pracovat.  
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Struktura Pracovn²ho seġitu (PS) je n§sleduj²c²:  

- ļlenŊn² do ļtyŚ vŊkovĨch kategori²  

- pŚiŚazen² jednotlivĨch konkr®tn²ch ¼kolŢ vŊkov® kategorii  

- barevn® oznaļen² jednotlivĨch kompetenc², kter® d²tŊ z²sk§ po ¼pln®m zvl§dnut² ¼kolu  

-  

  

kompetence obļansk§  

kompetence soci§ln² a person§ln² 

kompetence komunikativn²  

kompetence pracovn²  

       kompetence k uļen²  

kompetence k Śeġen² probl®mŢ  

  

 

 

Minim§ln² preventivn² program ( d§le jen MPP  )  je dokument, zpracov§vanĨ preventistou 
DD a z jeho r§mce pak vych§zej² jednotliv® akce, kter® dŊti absolvuj² bŊhem ġkoln²ho roku. Akce 
prioritnŊ nemus² vymĨġlet pouze preventista, svĨmi n§pady mohou pŚisp²vat vġichni vychovatel®. 
Jednotliv® akce MPP souvis² s prŢŚezovĨmi t®maty, preventista ļi vychovatel, kterĨ akci pl§nuje a 
organizuje zcela zŚetelnŊ oznaļ², kter®ho prŢŚezov®ho t®matu, kter® vĨchovy se dan§ akce tĨk§. Je 
nutn®, aby absolvovan® akce byly zaznamen§ny ve vyhodnocen² PROD.  

  
  

Kniha denn² evidence je kaģdodennŊ uģ²vanĨ dokument, kterĨ zaznamen§v§ probŊhlou 
ļinnost v rodinn® skupinŊ za danĨ den. Nen² dokumentem urļenĨm k pl§nov§n², je pouze z§znamem 
prŢbŊhu dne, popŚ²padŊ i noci. I zde se mus² objevovat z§znamy o plnŊn² jednotlivĨch ¼kolŢ PROD v 
r§mci denn² pedagogick® pr§ce na rodinn® skupinŊ, a to v podobŊ vyjmenov§n² jednotlivĨch konkr®tn²ch 
¼kolŢ (nen² tŚeba uv§dŊt, kterou kompetenci kter® d²tŊ z²sk§valo, ļi s jakĨm prŢŚezovĨm t®matem bylo 
pracov§no ï to je zcela jednoznaļnŊ dan® v pracovn²ch listech).  

  
  

Spis d²tŊte ï soubor veġkerĨch dokumentŢ, kter® se dan®ho d²tŊte tĨkaj². Jde o materi§ly 
spravovan®, shromaģŅovan® a upravovan® soci§ln² pracovnic² DD, kter§ zde centralizuje kaģdĨ 
dokument (poļ²naje rozsudkem, komunikaci s OSPOD, soudy, st§tn²m z§stupcem, l®kaŚsk® zpr§vy, 
OpatŚen² ve vĨchovŊ, komunikace s rodiļi, ļetnost kontaktŢ, n§vġtŊv osob odpovŊdnĨch za vĨchovu  

atd.)  

  
  
  
  

O  

SP  

K  

W  

U  

P  



 

12 
 

 
  

7. PŚehled jednotlivĨch prŢŚezovĨch t®mat, jejich struļnĨ popis a pŚiŚazen² k 
jednotlivĨm ĂvĨchov§mñ.  
  

 

 Osobnostn² a soci§ln² vĨchova  

Smyslem tohoto prŢŚezov®ho t®matu je pom§hat vġem dŊtem utv§Śet si praktick® ģivotn² dovednosti a 
pom§hat jim hledat vlastn² cestu ke spokojen®mu ģivotu a kvalitn²m mezilidskĨm vztahŢm. Specifikem 
OSV je, ģe pŚedmŊtem uļen² je samo d²tŊ, jeho osobnost a jeho vztahy s lidmi. OSV se v z§kladn²m 
vzdŊl§v§n² zabĨv§ rozvojem schopnost² pozn§v§n², sebepozn§n²m a sebepojet²m, seberegulac², 
psychohygienou a kreativitou, vŊnuje se pozn§v§n² lid², mezilidskĨm vztahŢm, komunikaci, spolupr§ci 
a soutŊģi a tak® hodnot§m, postojŢm, praktick® etice a dovednostem rozhodov§n² a Śeġen² probl®mŢ.   

  

V DD jde v OSV pŚedevġ²m o tato konkr®tn² t®mata a vĨchovy:  

  

- mravn² vĨchova a spoleļensk® chov§n² (PS 2.+ RPVVĻ)  

- etick§ vĨchova (PS 17.)  

- obļansk§ vĨchova (PS 1.)  

- vĨchova ke vzdŊl§v§n², sebevzdŊl§v§n² (PS 16.)  

- logopedick§ p®ļe (RPVVĻ, u dŊt² v p®ļi logopeda pod§v§ zpr§vu do PROD vedouc²  
vychovatel)  

- pracovn² vĨchova (PS 12.+ RPVVĻ)  

- tŊlesn§ vĨchova (PS 13.+ RPVVĻ)  

- ekologick§ vĨchova (PS 15.+ RPVVĻ)  

- zdravotnick§ p®ļe a zdravotn² vĨchova (PS 4. + RPVVĻ)  

- nemoc, oġetŚov§n² nemocn®ho (PS 4.)  

- zdravĨ zpŢsob ģivota (PS 4.)  

- estetick§ vĨchova (PS 14.+ RPVVĻ)  

- vĨchova k volbŊ povol§n² (PS 12.+ RPVVĻ)  

- psychologick§ p®ļe (RPVVĻ, u dŊt² v p®ļi psychologa zapsan§ zpr§va do PROD  

- n§hradn² rodinn§ p®ļe (RPVVĻ)  

- ukonļen² pobytu v DD, prodlouģen² pobytu (RPVVĻ)  

- z§jmov§, rekreaļn² a pr§zdninov§ ļinnost (RPVVĻ)  

- rodinn§ a sexu§ln² vĨchova (PS 3.)  

- provoz dom§cnosti (PS 7.)  

- obl®k§n² a obouv§n² (PS 10.)  

- p®ļe o odŊv a obuv (PS 9.)  

- ¼klid, ¼drģba dom§cnosti, drobn® dom§c² pr§ce (PS 8.)  

- osobn² hygiena (PS 11.)  

- doprava, cestov§n², z§silky, telekomunikace (PS 6.)  

- z§klady vaŚen², zdrav§ vĨģiva (PS 5.)  
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VĨchova demokratick®ho obļana  

 

  

VDO m§ dŊtem pomoci orientovat se v pluralitn² demokratick® spoleļnosti, konstruktivnŊ Śeġit probl®my 
s ohledem na z§jmy celku a s vŊdom²m svĨch pr§v a povinnost². Z§roveŔ m§ v®st k uplatŔov§n² sluġn® 
komunikace a demokratickĨch zpŢsobŢ Śeġen² kaģdodenn²ch osobn²ch i spoleļenskĨch probl®mŢ. 
VĨuce prŢŚezov®ho t®matu mohou pomoci demokratick§ atmosf®ra DD a rodinn® skupiny. VDO 
informuje o moģnostech demokraticky se pod²let na rozhodnut²ch celku (spoleļenstv² ļi komunity) a 
umoģŔuje dŊtem ovŊŚit si vĨznam dodrģov§n² pravidel na sobŊ samĨch. VDO se zabĨv§ kategoriemi 
obļana, obļansk® spoleļnosti a st§tu, vŊnuje se vztahu obļansk® spoleļnosti a DD, form§m participace 
obļanŢ v politick®m ģivotŊ a principŢm demokracie.  

 

  

V DD jde ve VDO pŚedevġ²m o tato konkr®tn² t®mata a vĨchovy:  

  

- mravn² vĨchova a spoleļensk® chov§n² (PS 2.+ RPVVĻ)  

- obļansk§ vĨchova (PS 1.)  

- vĨchova ke vzdŊl§v§n², sebevzdŊl§v§n² (PS 16.)  

- pracovn² vĨchova (PS 12.+ RPVVĻ)  

- vĨchova k volbŊ povol§n² (PS 12.+ RPVVĻ) - z§jmov§, rekreaļn² a pr§zdninov§ ļinnost 
(RPVVĻ)  

- rodinn§ a sexu§ln² vĨchova (PS 3.)  

- ukonļen² pobytu v DD, prodlouģen² pobytu (RPVVĻ)  

 

 

VĨchova k myġlen² v evropskĨch a glob§ln²ch souvislostech  

  

 

VMEGS je vĨchovou budouc²ch evropskĨch obļanŢ jako zodpovŊdnĨch a tvoŚivĨch osobnost². Rozv²j² 
vŊdom² evropsk® identity, otev²r§ horizonty pozn§n² a perspektivy ģivota v evropsk®m a svŊtov®m 
prostoru a seznamuje s moģnostmi, kter® tento prostor poskytuje. VMEGS objasŔuje vazby mezi lok§ln², 
n§rodn², evropskou a svŊtovou ¼rovn² uvaģov§n², rozhodov§n² a jedn§n² a podporuje ve vŊdom² a 
jedn§n² dŊt² hodnoty humanismu. Prohlubuje porozumŊn² ud§lostem, kter® maj² vliv na vĨvoj Evropy a 
svŊta a zdŢrazŔuje osobn² odpovŊdnost za dŊn² ve spoleļnosti. VMEGS v z§kladn²m vzdŊl§v§n² 
posiluje individu§ln² z§jem d²tŊte o Evropu a svŊt, evropskou identitu a ģivot ļlovŊka jako Evropana.  

 

  

V DD jde ve VMEGS pŚedevġ²m o tato konkr®tn² t®mata a vĨchovy:  

- mravn² vĨchova a spoleļensk® chov§n² (PS 2.+ RPVVĻ)  

- obļansk§ vĨchova (PS 1.)  

- vĨchova ke vzdŊl§v§n², sebevzdŊl§v§n² (PS 16.)  

- pracovn² vĨchova (PS 12.+ RPVVĻ)  

- vĨchova k volbŊ povol§n² (PS 12.+ RPVVĻ)  

- rodinn§ a sexu§ln² vĨchova (PS 3.)  

  

Multikulturn² vĨchova  

  
Smyslem MKV je seznamovat dŊti s rozmanitost² kultur, prohlubovat jejich pozn§n² vlastn² 

identity, rozv²jet jejich smysl pro respekt a solidaritu, nach§zet zpŢsoby spolupr§ce s odliġnĨmi 
kulturami. MKV souvis² i s mezilidskĨmi vztahy v DD a v rodinn® skupinŊ, vztahy mezi DD a rodinou, 
vztahy DD s veŚejnost². MKV se zabĨv§ kulturn²mi odliġnostmi, mezilidskĨmi vztahy, etnickĨm pŢvodem 
lid², multikulturalitou a principy soci§ln²ho sm²ru a solidarity.  

   

V DD jde v MKV pŚedevġ²m o tato konkr®tn² t®mata a vĨchovy:  

- estetick§ vĨchova (PS 14.+ RPVVĻ)   

- etick§ vĨchova (PS 17.)  

- z§jmov§, rekreaļn² a pr§zdninov§ ļinnost (RPVVĻ)  

- obļansk§ vĨchova (PS 1.)   
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- vĨchova ke vzdŊl§v§n², sebevzdŊl§v§n² (PS 16.)  

- mravn² vĨchova a spoleļensk® chov§n² (PS 2.+ RPVVĻ)  

- rodinn§ a sexu§ln² vĨchova (PS 3.)  

- obl®k§n² a obouv§n² (PS 10.)  

- tŊlesn§ vĨchova (PS 13.+ RPVVĻ)  

  

Enviroment§ln² vĨchova  

V jej²m r§mci jsou dŊti vedeny k pochopen² komplexnosti a sloģitosti vztahŢ ļlovŊka a ģivotn²ho 
prostŚed². DŊti jsou podporov§ny v aktivn² ¼ļasti na ochranŊ a citliv®m utv§Śen² ģivotn²ho prostŚed². EV 
ovlivŔuje v z§jmu udrģitelnosti rozvoje lidsk® civilizace ģivotn² styl a hodnotovou orientaci dŊt². EV se v 
z§kladn²m vzdŊl§v§n² vŊnuje z§kladn²m podm²nk§m ģivota, ekosyst®mŢm, vztahu ļlovŊka k prostŚed² 
a souvislostem lidskĨch aktivit s probl®my ģivotn²ho prostŚed².  

V DD jde v EV pŚedevġ²m o tato konkr®tn² t®mata a vĨchovy:  

- ekologick§ vĨchova (PS 15.+ RPVVĻ)   

- etick§ vĨchova (PS 17.)  

- z§jmov§, rekreaļn² a pr§zdninov§ ļinnost (RPVVĻ)  

- zdravĨ zpŢsob ģivota (PS 4.)  

- vĨchova ke vzdŊl§v§n², sebevzdŊl§v§n² (PS 16.)  

- obļansk§ vĨchova (PS 1.)  

- z§klady vaŚen², zdrav§ vĨģiva (PS 5.)  

- doprava, cestov§n², z§silky, telekomunikace (PS 6.)  

- ¼klid, ¼drģba dom§cnosti, drobn® dom§c² pr§ce (PS 8.)  

- p®ļe o odŊv a obuv (PS 9.)  

  

Medi§ln² vĨchova ï technick® komunikaļn² prostŚedky 

  

M§ vybavit dŊti z§kladn² ¼rovn² medi§ln² gramotnosti. MV nab²z² poznatky tĨkaj²c² se medi§ln² 
komunikace a tak® z§kladn² dovednosti pr§ce s m®dii. MV vede dŊti k pouļen®mu vyhodnocov§n² 
medi§ln²ch sdŊlen² z hlediska jejich z§mŊru a z hlediska jejich vztahu k realitŊ. MV se v z§kladn²m 
vzdŊl§v§n² vŊnuje kritick®mu vn²m§n² medi§ln²ch sdŊlen², interpretaci vztahu m®di² a reality, stavbŊ 
medi§ln²ch sdŊlen², vn²m§n² autora medi§ln²ch sdŊlen², fungov§n² a vlivu m®di² ve spoleļnosti a tak® 
praktick® tvorbŊ medi§ln²ch sdŊlen² a pr§ci v realizaļn²m tĨmu.  

  
 

V DD jde v MV pŚedevġ²m o tato konkr®tn² t®mata a vĨchovy:  

- estetick§ vĨchova (PS 14.+ RPVVĻ)   

- etick§ vĨchova (PS 17.)  

- z§jmov§, rekreaļn² a pr§zdninov§ ļinnost (RPVVĻ)  

- obļansk§ vĨchova (PS 1.)  

- doprava, cestov§n², z§silky, telekomunikace (PS 6.)  

- provoz dom§cnosti (PS 7.)  

- vĨchova ke vzdŊl§v§n², sebevzdŊl§v§n² (PS 16.)  

- tŊlesn§ vĨchova (PS 13.+ RPVVĻ)  

  

 

DŢleģit®: Zkratka PS, uv§dŊn§ za jednotlivĨmi vĨchovami odkazuje svĨm ļ²slem na konkr®tn² pracovn² 
seġit v Programu rozvoje osobnosti. (Jednotliv® PS jsou pŚ²lohou tohoto dokumentu)  

     Zkratka RPVVĻ, uv§dŊn§ za jednotlivĨmi vĨchovami znamen§, ģe dan® t®ma Śeġ² a pl§nuje Roļn² 
pl§n vĨchovnŊ vzdŊl§vac² ļinnosti.  
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8. PŚehled jednotlivĨch kl²ļovĨch kompetenc², jejich struļnĨ popis a pŚiŚazen² 
k jednotlivĨm vĨchov§m: 
 

Z²sk§n²m cel®ho kompletu jednotlivĨch kl²ļovĨch kompetenc² maj² bĨt dŊti pŚipraveny na odchod z DD, 
vstup do samostatn®ho ģivota a zaŚazen² se do spoleļnosti. Abychom plnohodnotn®ho zisku 
kompetenc² dos§hli, je nutn®, aby byl s dŊtmi spr§vnŊ pl§nov§n a plnŊn Program rozvoje osobnosti. 
Pr§vŊ ten obsahuje ve svĨch Pracovn²ch seġitech pŚiŚazen² kaģd® kl²ļov® kompetence k naprosto 
konkr®tn²mu ¼kolu. Ten mus² d²tŊ bezezbytku zvl§dnout, osvojit si ho, umŊt ho aplikovat a pouģ²vat v 
nejrŢznŊjġ²ch situac²ch v samostatn®m ģivotŊ.   

Kaģd§ kl²ļov§ kompetence se vġak skl§d§ z cel® Śady jednotlivĨch ¼kolŢ, kter® na sebe navazuj² 
vzhledem k vŊku d²tŊte, nav²c jeġtŊ ļasto prot²naj² nejrŢznŊjġ² (kompetenļnŊ pŚ²buzn®) oblasti vĨchovy.   

V r§mci prodlouģen®ho pobytu zletil® nezaopatŚen® osoby v DD jsou pro ni upravena pravidla a ¼ļast 
na chodu zaŚ²zen² tak, aby podporovala rozvoj jej²ch ģivotn²ch dovednost² a samostatn®ho  

ģivota.  

  

Kompetence k uļen²  
  

- vyb²r§ a vyuģ²v§ pro efektivn² uļen² vhodn® zpŢsoby, metody a strategie, pl§nuje, organizuje a 
Ś²d² vlastn² uļen², projevuje ochotu vŊnovat se dalġ²mu studiu a celoģivotn²mu uļen²,  

- vyhled§v§ a tŚ²d² informace a na z§kladŊ jejich pochopen², propojen² a systematizace je 
efektivnŊ vyuģ²v§ v procesu uļen², tvŢrļ²ch ļinnostech a praktick®m ģivotŊ,  

- operuje s obecnŊ uģ²vanĨmi term²ny, znaky a symboly, uv§d² vŊci do souvislost², propojuje do 
ġirġ²ch celkŢ poznatky z rŢznĨch vzdŊl§vac²ch oblast² a na z§kladŊ toho si vytv§Ś² komplexnŊjġ² pohled 
na pŚ²rodn², spoleļensk® a sociokulturn² jevy,  

- samostatnŊ pozoruje a experimentuje, z²skan® vĨsledky porovn§v§, kriticky posuzuje a 
vyvozuje z nich z§vŊry pro vyuģit² v budoucnosti,  

- pozn§v§ smysl a c²l uļen², m§ pozitivn² vztah k uļen², posoud² vlastn² pokrok a urļ² pŚek§ģky ļi 
probl®my br§n²c² uļen², napl§nuje si, jakĨm zpŢsobem by mohl sv® uļen² zdokonalit, kriticky zhodnot² 
vĨsledky sv®ho uļen² a diskutuje o nich.  

DŊtem je zajiġtŊn pŚ²stup k douļov§n² v pŚ²padŊ potŚeby, je jim poskytov§na podpora pŚi dom§c² pŚ²pravŊ 
do ġkoly.   

  

Kompetence k uļen² z²sk§vaj² dŊti v DD v tŊchto konkr®tn²ch t®matech a vĨchov§ch:  

- VĨchova ke vzdŊl§v§n², sebevzdŊl§n² (PS 16.)  

  

V Pracovn²ch seġitech PROD je kompetence znaļena ġedou barvou:  

  

kompetence k uļen²  

  

 
Kompetence k Śeġen² probl®mŢ  
       

- vn²m§ nejrŢznŊjġ² probl®mov® situace ve ġkole i mimo ni, rozpozn§ a pochop² probl®m, pŚemĨġl² o 
nesrovnalostech a jejich pŚ²ļin§ch, promysl² a napl§nuje zpŢsob Śeġen² probl®mŢ a vyuģ²v§ k tomu 
vlastn²ho ¼sudku a zkuġenost²,   

- vyhled§ informace vhodn® k Śeġen² probl®mŢ, nach§z² jejich shodn®, podobn® a odliġn® znaky, 
vyuģ²v§ z²skan® vŊdomosti a dovednosti k objevov§n² rŢznĨch variant Śeġen² probl®mŢ, nenech§ 
se odradit pŚ²padnĨm nezdarem a vytrvale hled§ koneļn® Śeġen² probl®mu,  

- samostatnŊ Śeġ² probl®my, vol² vhodn® zpŢsoby Śeġen², sleduje vlastn² pokrok pŚi zdol§v§n² 
probl®mŢ, pŚezkoum§ Śeġen² a osvŊdļen® postupy aplikuje pŚi Śeġen² obdobnĨch nebo novĨch 
probl®movĨch situac²,  

- kriticky mysl², ļin² uv§ģliv§ rozhodnut², je schopen je obh§jit, uvŊdomuje si zodpovŊdnost za sv§ 
rozhodnut² a vĨsledky svĨch ļinŢ zhodnot².  

  

Kompetence k Śeġen² probl®mŢ z²sk§vaj² dŊti v DD v tŊchto konkr®tn²ch t®matech a vĨchov§ch:   

- Mravn² vĨchova, spoleļensk® chov§n², Śeġen² probl®mŢ (PS 2.)  

- Nemoc, oġetŚov§n² nemocn®ho (PS 4.)  

- Etick§ vĨchova (PS 17.)  

U  
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V Pracovn²ch seġitech PROD je kompetence znaļena ļervenou barvou:  

   

kompetence k Śeġen² probl®mŢ  

 

 
 
Kompetence komunikativn²   
   

- formuluje a vyjadŚuje sv® myġlenky a n§zory v logick®m sledu, vyjadŚuje se vĨstiģnŊ, souvisle a 
kultivovanŊ v p²semn®m i ¼stn²m projevu  

- naslouch§ promluv§m druhĨch lid², porozum² jim, vhodnŊ na nŊ reaguje, ¼ļinnŊ se zapojuje do 
diskuse, obhajuje svŢj n§zor a vhodnŊ argumentuje,  

- rozum² rŢznĨm typŢm textŢ a z§znamŢ, obrazovĨch materi§lŢ, bŊģnŊ uģ²vanĨch gest, zvukŢ a 
jinĨch informaļn²ch a komunikaļn²ch, prostŚedkŢ, pŚemĨġl² o nich, reaguje na nŊ a tvoŚivŊ je vyuģ²v§ 
ke sv®mu rozvoji a k aktivn²mu zapojen² se do spoleļensk®ho dŊn²,  

- vyuģ²v§ informaļn² a komunikaļn² prostŚedky a technologie pro kvalitn² a ¼ļinnou komunikaci s 
okoln²m svŊtem,  

- vyuģ²v§ z²skan® komunikativn² dovednosti k vytv§Śen² vztahŢ potŚebnĨch k plnohodnotn®mu 
souģit² a kvalitn² spolupr§ci s ostatn²mi lidmi.  

  

Kompetence komunikativn² z²sk§vaj² dŊti v DD v tŊchto konkr®tn²ch t®matech a vĨchov§ch:   

  

- Mravn² vĨchova a spoleļensk® chov§n² (PS 2.)  

- Doprava, cestov§n², z§silky, telekomunikace (PS 6.)  

- Obl®k§n², obouv§n² (PS 10.)  

- Osobn² hygiena (PS 11.)  

- Pracovn² vĨchova, volba povol§n² (PS 12.)  

- Etick§ vĨchova (PS 17.)  

  

V Pracovn²ch seġitech PROD je kompetence znaļena zelenou barvou:  

  

kompetence komunikativn²  

  

 
Kompetence soci§ln² a person§ln²   
   

- ¼ļinnŊ spolupracuje ve skupinŊ, pod²l² se spoleļnŊ s pedagogy na vytv§Śen² pravidel pr§ce v 
tĨmu, na z§kladŊ pozn§n² nebo pŚijet² nov® role v pracovn² ļinnosti pozitivnŊ ovlivŔuje kvalitu 
spoleļn® pr§ce,  

- pod²l² se na utv§Śen² pŚ²jemn® atmosf®ry v tĨmu, na z§kladŊ ohleduplnosti a ¼cty pŚi jedn§n² s 
druhĨmi lidmi pŚisp²v§ k upevŔov§n² dobrĨch mezilidskĨch vztahŢ, v pŚ²padŊ potŚeby poskytne 
pomoc nebo o ni poģ§d§,  

- pŚisp²v§ k diskusi v mal® skupinŊ i k debatŊ cel® tŚ²dy, ch§pe potŚebu efektivnŊ spolupracovat s 
druhĨmi pŚi Śeġen² dan®ho ¼kolu, oceŔuje zkuġenosti druhĨch lid², respektuje rŢzn§ hlediska a 
ļerp§ pouļen² z toho, co si druz² lid® mysl², Ś²kaj² a dŊlaj²,  

- vytv§Ś² si pozitivn² pŚedstavu o sobŊ sam®m, kter§ podporuje jeho sebedŢvŊru a samostatnĨ 
rozvoj; ovl§d§ a Ś²d² svoje jedn§n² a chov§n² tak, aby dos§hl pocitu sebeuspokojen² a sebe¼cty.  

  

Kompetence soci§ln² a person§ln² z²sk§vaj² dŊti v DD v tŊchto konkr®tn²ch t®matech a vĨchov§ch:   

  

- Mravn² vĨchova a spoleļensk® chov§n² (PS 2.)  

- Rodinn§ a sexu§ln² vĨchova (PS 3.)  

- Nemoc, oġetŚov§n² nemocn®ho, zdravĨ zpŢsob ģivota (PS 4.)  

- Doprava, cestov§n², z§silky, telekomunikace (PS 6.)  

- Obl®k§n², obouv§n² (PS 10.)  

- Pracovn² vĨchova, volba povol§n² (PS 12.)  

- Etick§ vĨchova (PS 17.)  

P  

K  
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V Pracovn²ch seġitech PROD je kompetence znaļena ģlutou barvou:  

  

kompetence soci§ln² a person§ln²  

 

  

 
Kompetence obļansk®   
  

- respektuje pŚesvŊdļen² druhĨch lid², v§ģ² si jejich vnitŚn²ch hodnot, je schopen vc²tit se do situac² 
ostatn²ch lid², odm²t§ ¼tlak a hrub® zach§zen², uvŊdomuje si povinnost postavit se proti 
fyzick®mu i psychick®mu n§sil²,   

- ch§pe z§kladn² principy, na nichģ spoļ²vaj² z§kony a spoleļensk® normy, je si vŊdom svĨch 
pr§v a povinnost² ve ġkole i mimo ġkolu,  

- rozhoduje se zodpovŊdnŊ podle dan® situace, poskytne dle svĨch moģnost² ¼ļinnou pomoc a 
chov§ se zodpovŊdnŊ v krizovĨch situac²ch i v situac²ch ohroģuj²c²ch ģivot a zdrav² ļlovŊka,  

- respektuje, chr§n² a ocen² naġe tradice a kulturn² i historick® dŊdictv², projevuje pozitivn² postoj 
k umŊleckĨm d²lŢm, smysl pro kulturu a tvoŚivost, aktivnŊ se zapojuje do kulturn²ho dŊn² a 
sportovn²ch aktivit,  

- ch§pe z§kladn² ekologick® souvislosti a environment§ln² probl®my, respektuje poģadavky na 
kvalitn² ģivotn² prostŚed² a rozhoduje se v z§jmu podpory a ochrany zdrav².  

  

Kompetence obļansk® z²sk§vaj² dŊti v DD v tŊchto konkr®tn²ch t®matech a vĨchov§ch:   

  

- Obļansk§ vĨchova (PS 1.)  

- Mravn² vĨchova a spoleļensk® chov§n² (PS 2.)  

- Rodinn§ a sexu§ln² vĨchova (PS 3.)  

- Nemoc, oġetŚov§n² nemocn®ho, zdravĨ zpŢsob ģivota (PS 4.)  

- Doprava, cestov§n², z§silky, telekomunikace (PS 6.)  

- Provoz dom§cnosti (PS 7.)  

- Đklid, ¼drģba dom§cnosti, dom§c² pr§ce (PS 8.)  

- P®ļe o obuv a odŊv (PS 9.)  

- Obl®k§n², obouv§n² (PS 10.)  

- Osobn² hygiena (PS 11.)  

- Pracovn² vĨchova, volba povol§n² (PS 12.)  

- Etick§ vĨchova (PS 17.)  

  

          V Pracovn²ch seġitech PROD je kompetence znaļena modrou barvou: 

  kompetence obļansk§  

 
 
Kompetence pracovn²  
   

- pouģ²v§ bezpeļnŊ a ¼ļinnŊ materi§ly, n§stroje a vybaven², dodrģuje vymezen§ pravidla, pln² 
povinnosti a z§vazky, adaptuje se na zmŊnŊn® nebo nov® pracovn² podm²nky  

- pŚistupuje k vĨsledkŢm pracovn² ļinnosti nejen z hlediska kvality, funkļnosti, hospod§rnosti a 
spoleļensk®ho vĨznamu, ale i z hlediska ochrany sv®ho zdrav² i zdrav² druhĨch, ochrany 
ģivotn²ho prostŚed² i ochrany kulturn²ch a spoleļenskĨch hodnot  

- vyuģ²v§ znalosti a zkuġenosti z²skan® v jednotlivĨch vzdŊl§vac²ch oblastech v z§jmu vlastn²ho 
rozvoje i sv® pŚ²pravy na budoucnost, ļin² podloģen§ rozhodnut² o dalġ²m vzdŊl§v§n² a 
profesn²m zamŊŚen²  

- rozv²j² sv® podnikatelsk® myġlen², orientuje se v z§kladn²ch aktivit§ch potŚebnĨch k uskuteļnŊn² 
podnikatelsk®ho z§mŊru a k jeho realizaci, ch§pe podstatu, c²l a riziko podnik§n².  

  

Kompetence pracovn² z²sk§vaj² dŊti v DD v tŊchto konkr®tn²ch t®matech a vĨchov§ch:   

  

- Z§klady vaŚen², zdrav§ vĨģiva (PS 5.)  

- Đklid, ¼drģba dom§cnosti, dom§c² pr§ce (PS 8.)  

SP  

O  



 

18 
 

- P®ļe o obuv a odŊv (PS 9.)  

- Obl®k§n², obouv§n² (PS 10.)  

- Osobn² hygiena (PS 11.)  

- Pracovn² vĨchova, volba povol§n² (PS 12.)  

  

V Pracovn²ch seġitech PROD je kompetence znaļena fialovou barvou:  

  

kompetence pracovn²  

  
 

 

9. Konkr®tn² t®mata a vĨchovy, jejich ļ²slov§n² (dle Pracovn²ch seġitŢ PROD):  
  

1. obļansk§ vĨchova  

2. mravn² vĨchova a spoleļensk® chov§n²  

3. rodinn§ a sexu§ln² vĨchova  

4. nemoc, oġetŚov§n² nemocn®ho, zdravĨ zpŢsob ģivota, zdravotnick§ p®ļe a zdravotn² 
vĨchova  

5. z§klady vaŚen², zdrav§ vĨģiva  

6. doprava, cestov§n², z§silky, telekomunikace  

7. provoz dom§cnosti  

8. ¼klid, ¼drģba dom§cnosti, drobn® dom§c² pr§ce  

9. p®ļe o odŊv a obuv  

10. obl®k§n² a obouv§n²  

11. osobn² hygiena  

12. pracovn² vĨchova  

13. tŊlesn§ vĨchova  

14. estetick§ vĨchova  

15. ekologick§ vĨchova  

16. vĨchova ke vzdŊl§v§n², sebevzdŊl§v§n²  

17. etick§ vĨchova  

  
  

W  
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10. GDPR 
 

Na dŊtskĨ domov je moģn® se k uplatnŊn² pr§v v oblasti osobn²ch ¼dajŢ obracet prostŚednictv²m datov® 
schr§nky, ID DS sdgxe9y , e-mailem na adrese: reditelka@ddvalmez.cz nebo poġtou na adrese: 
Ģerot²nova 211/22, 757 01 Valaġsk® MeziŚ²ļ². 
VĨġe uvedenĨmi zpŢsoby je moģn® se v relevantn²ch pŚ²padech na DD obracet za ¼ļelem uplatnŊn² 
pr§va na pŚ²stup k osobn²m ¼dajŢm, jejich opravu nebo vĨmaz, popŚ²padŊ omezen² zpracov§n², vzn®st 
n§mitku proti zpracov§n², jakoģ i pŚi uplatnŊn² pr§va na pŚenositelnost ¼dajŢ a dalġ²ch pr§v podle 
obecn®ho naŚ²zen² o ochranŊ osobn²ch ¼dajŢ. VĨġe uvedenĨmi zpŢsoby se mohou subjekty ¼dajŢ na 
ġkolu obracet v pŚ²padŊ ¼dajŢ zpracov§vanĨch na z§kladŊ souhlasu rovnŊģ za ¼ļelem odvol§n² 
souhlasu se zpracov§n²m osobn²ch ¼dajŢ.  
 
JmenovanĨm povŊŚencem pro DD Mgr. Marta Camfrlov§. 

 
 

DŊtskĨ domov, Ģerot²nova 211/22, 757 01 Valaġsk® MeziŚ²ļ², IĻO 62334808, je pŚ²spŊvkovou 
organizac² Zl²nsk®ho kraje, kterĨ je jeho zŚizovatelem. V r§mci zajiġŠov§n² svĨch ļinnost² 
prov§d² pŚ²spŊvkov§ organizace, kter§ je spr§vcem osobn²ch ¼dajŢ, jejich zpracov§n² zejm®na 
pro ¼ļely zajiġtŊn² p®ļe o dŊti o s naŚ²zenou ¼stavn² vĨchovou. 

 

Informace o zpracov§n² osobn²ch ¼dajŢ: 

 

1) Pr§vn²m z§kladem pro zpracov§n² osobn²ch ¼dajŢ je podle ļl. 6. odst. 1 p²sm. c) GDPR splnŊn² 
pr§vn² povinnosti, kter§ se na pŚ²spŊvkovou organizaci vztahuje. 

2) Osobn² ¼daje nejsou pŚed§v§ny jinĨm osob§m, pokud povinnost jejich pŚed§n² org§nŢm, 
¼ŚadŢm ļi instituc²m nen² pŚ²spŊvkov® organizaci uloģena zvl§ġtn²m pr§vn²m pŚedpisem. 

3) PŚi zpracov§n² osobn²ch ¼dajŢ u pŚ²spŊvkov® organizace nedoch§z² k automatizovan®mu 
rozhodov§n², na jehoģ z§kladŊ by byly ļinŊny ¼kony ļi rozhodnut², jejichģ obsahem by byl z§sah 
do pr§v ļi opr§vnŊnĨch z§jmŢ obļanŢ. 

4) Osobn² ¼daje jsou zpracov§v§ny pouze po nezbytnou dobu, kter§ je individu§ln² pro jednotliv® 
¼ļely zpracov§n². Po uplynut² t®to doby jsou osobn² ¼daje zlikvidov§ny nebo jsou d§le uchov§ny 
po dobu stanovenou platnĨm SpisovĨm a skartaļn²m pl§nem, vydanĨm v souladu se z§konem 
ļ. 499/2004 Sb., o archivnictv² a spisov® sluģbŊ. 

5) M§te pr§vo: 
a) poģadovat umoģnŊn² pŚ²stupu k osobn²m ¼dajŢm d²tŊte, 
b) poģadovat opravu nepŚesnĨch osobn²ch ¼dajŢ (pokud se domn²v§te, ģe osobn² ¼daje 
zpracov§van® u pŚ²spŊvkov® organizace DŊtskĨ domov a ġkoln² j²delna Kr§sn§ L²pa jsou 
nepŚesn®), 

c) poģadovat vymaz§n² osobn²ch ¼dajŢ d²tŊte, popŚ. poģadovat omezen² jejich zpracov§n², 
d) podat st²ģnost u dozorov®ho org§nu. 

6) Vaġe poģadavky budou vģdy Ś§dnŊ posouzeny a vypoŚ§d§ny v souladu s pŚ²sluġnĨmi 
ustanoven²mi obecn®ho naŚ²zen² o ochranŊ osobn²ch ¼dajŢ (GDPR). 

7) Sv§ pr§va vŢļi pŚ²spŊvkov® organizaci uplatŔujte cestou povŊŚence pro ochranu osobn²ch 
¼dajŢ. 
 

PovŊŚenec pro ochranu osobn²ch ¼dajŢ: 

 

DŊtskĨ domov Valaġsk® MeziŚ²ļ², Ģerot²nova 211/22, 757 01 Valaġsk® MeziŚ²ļ², Mgr. Marta 
Camfrlov§, vedoucivychovatel@ddvalmez.cz, 734 366 299. 

 
 

Na z§kladŊ naŚ²zen² Evropsk®ho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 04. 2016 o 
ochranŊ fyzickĨch osob v souvislosti se zpracov§n²m osobn²ch ¼dajŢ a o voln®m pohybu tŊchto 
¼dajŢ a o zruġen² smŊrnice 95/46/ES (obecn® naŚ²zen² o ochranŊ osobn²ch ¼dajŢ) (d§le jen 
ĂnaŚ²zen² GDPRñ), byla s platnost² od 1.5.2018 vyd§na smŊrnice. Tato smŊrnice upravuje 
pravidla pro zachov§n² z§konnosti, korektnosti, transparentnosti, ¼ļelov® omezen², minimalizaci 
¼dajŢ, pŚesnost, omezen® uloģen², dŢvŊrnosti, integrity, dostupnosti a odolnosti syst®mŢ 
zpracov§vaj²c²ch osobn² data/¼daje v r§mci organizace. Jej²m ¼ļelem je zajistit soulad s GDPR 
a prok§z§n² naplnŊn² vġech principŢ a poģadavkŢ GDPR. 
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V souladu s  ochranou osobn²ch ¼dajŢ dle smŊrnice GDPR s ¼ļinnost² od 01. 05. 2018 byl 
doplnŊn do pracovn² n§plnŊ pracovn²kŢ odstavec: 

 

ZamŊstnanci ġkoly ohlaġuj² bez zbyteļn®ho odkladu zamŊstnavateli veġker® skuteļnosti, kter® 
jsou nezbytn® pro veden² person§ln² a platov® dokumentace. ZamŊstnanci jsou povinni 
zachov§vat mlļenlivost a chr§nit pŚed zneuģit²m data, ¼daje a osobn² ¼daje ģ§kŢ a 
zamŊstnancŢ ġkoly, citliv® osobn² ¼daje, informace o zdravotn²m stavu dŊt², ¼daje ġkolskĨch 
poradenskĨch zaŚ²zen² o ģ§c²ch a dalġ² informace, se kterĨmi pŚiġli do styku v souvislosti 
s vĨkonem pr§ce v r§mci pracovnŊpr§vn²ho vztahu ke ġkole. 

ZamŊstnanci shromaģŅuj² pouze nezbytn® osobn² ¼daje, maj² je bezpeļnŊ uloģen® a 
zabezpeļen® pŚed neopr§vnŊnĨm pŚ²stupem, neposkytuj² je subjektŢm, kter® na nŊ neprok§ģou 
z§konnĨ n§rok, nepotŚebn® ¼daje vyŚazuj² a d§l nezpracov§vaj². 

 

Od z§konnĨch z§stupcŢ dŊt², rodiļŢ, je vyģ§d§n souhlas DŊtsk®mu domovu ke shromaģŅov§n², 
zpracov§v§n² a evidenci osobn²ch ¼dajŢ a osobn²ch citlivĨch ¼dajŢ d²tŊte. Souhlas je 
poskytov§n pouze pro zpracov§n² tŊch osobn²ch ¼dajŢ, kter® jsou nezbytn® pro pr§ci DD a 
v rozsahu nezbytn®m pro naplnŊn² stanoven®ho ¼ļelu. Rodiļe mohou souhlas kdykoliv odvolat 
bez ud§n² dŢvodu. 

 

11. Z§vŊreļn§ ustanoven²   
  

1. Ġkoln² vzdŊl§vac² program je veŚejnĨm dokumentem, je um²stŊn v kancel§Śi Śeditelky 
dŊtsk®ho domova a na webovĨch str§nk§ch dŊtsk®ho domova. 

Do ĠVP mŢģe kaģdĨ nahl²ģet a poŚizovat si z nŊj opisy a vĨpisy. Poskytov§n² informac² 
podle z§kona o svobodn®m pŚ²stupu k informac²m t²m nen² dotļeno.   

  

2. Z§konn² z§stupci jsou o vyd§n² ĠVP informovan² prostŚednictv²m dopisu nebo osobn²m 
upozornŊn²m pŚi nejbliģġ² n§vġtŊvŊ v dŊtsk®m domovŊ.   

  

3. Ġkoln² vzdŊl§vac² program nabĨv§ ¼ļinnosti dnem vyd§n².  

 
 
 
 
  
   
  

Mgr. Mark®ta Ġr§mkov§ 
  
Ve Valaġsk®m MeziŚ²ļ²   01.01.2026              éééééééééééééé.
     
       ředitelka DD Valaġsk® MeziŚ²ļ² 
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